
СОВЕТ депутатов калининского района
ГОРОДА ЧЕЛЯБИНСКА 
первого созыва
	


решение

от 18.02.2015


                                                    


  № 6/7
О внесении изменений в решение

Совета депутатов Калининского района

от 28.01.2015 № 5/1 «Об утверждении

Порядка установления размеров и условий

оплаты труда выборного должностного лица

и лиц, замещающих должности муниципальной

службы Калининского района»
В соответствии с Федеральными законами от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Челябинской области от 30 мая 2007 года N 144-ЗО "О регулировании муниципальной службы в Челябинской области", Уставом Калининского района города Челябинска 
Совет депутатов Калининского района города Челябинска первого созыва 

Решает:

1.
Внести в приложение к решению Совета депутатов Калининского района от 28 января 2015 года 2015 № 5/1 «Об утверждении Порядка установления размеров и условий оплаты труда выборного должностного лица и лиц, замещающих должности муниципальной службы Калининского района» следующие изменения:

1) подп. 1 пункта 5 изложить в следующей редакции:

«1) ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы в следующих размерах:

	          Группа должностей          

        муниципальной службы         
	    Размер ежемесячной надбавки    

         за особые условия         

       муниципальной службы        

(в процентах к должностному окладу)

	               Высшая                
	             230 - 270             

	               Главная               
	             180 - 200             

	               Ведущая               
	             150 - 170             

	               Старшая               
	             120 - 140             

	               Младшая               
	             100 - 120             


 Размер ежемесячной надбавки в отношении конкретного муниципального служащего за особые условия муниципальной службы утверждается правовым актом представителя нанимателя (работодателя) с учетом исполнения сложных профессиональных задач, высокого уровня ответственности за выполняемые функции, психологических нагрузок и профессионального стажа;»;

2) подпункт 2 пункта 5 изложить в следующей редакции:

«2) ежемесячная надбавка за классный чин в следующих размерах:

	                 Классный чин                 
	    Группа     

  должностей   

 муниципальной 

    службы     

 (по Реестру)  
	  Размер  

 надбавки 

  (руб.)  

	Действительный муниципальный советник 1 класса
	    Высшая     
	3337

	Действительный муниципальный советник 2 класса
	
	3080

	Действительный муниципальный советник 3 класса
	
	2822

	Муниципальный советник 1 класса               
	    Главная    
	2572

	Муниципальный советник 2 класса               
	
	2309

	Муниципальный советник 3 класса               
	
	2057

	Советник муниципального образования 1 класса  
	    Ведущая    
	1882

	Советник муниципального образования 2 класса  
	
	1543

	Советник муниципальной службы 1 класса        
	    Старшая    
	1286

	Советник муниципальной службы 2 класса        
	
	1028

	Референт муниципальной службы                 
	    Младшая    
	852


Ежемесячная надбавка за классный чин выплачивается со дня присвоения муниципальному служащему классного чина в порядке, установленном законодательством Челябинской области и решением Совета депутатов Калининского района;»;

3) подпункт 7 пункта 5 изложить в следующей редакции:

«7) ежемесячное денежное поощрение лицам, замещающим должности муниципальной службы, в размере полутора должностных окладов;»;

4) подпункт 2 пункта 6 изложить в следующей редакции:

«2) на оплату труда лиц, замещающих должности муниципальной службы:

должностной оклад в размере двенадцати должностных окладов;

надбавка за выслугу лет в размере трех должностных окладов;

надбавка за особые условия муниципальной службы в размере двадцати должностных окладов;

надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размере фактических выплат;

ежемесячное денежное поощрение в размере восемнадцати должностных окладов;

единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска  в размере трех должностных окладов;

премии за выполнение особо важного и сложного задания в размере двух должностных окладов;

надбавка за классный чин в размере четырех должностных окладов.»;

5) приложение 3 к Порядку установления размеров и условий оплаты труда выборного должностного лица и лиц, замещающих должности муниципальной службы изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему решению.

2. Оплату труда выборного должностного лица и лиц, замещающих должности муниципальной службы Калининского района, производить в пределах средств, утвержденных решением Совета депутатов Калининского района о бюджете Калининского района на очередной финансовый год по фонду оплаты труда органов местного самоуправления Калининского района.
3.
Ответственность за исполнение настоящего решения возложить на постоянную комиссию по бюджету, налогам и муниципальному имуществу Совета депутатов Калининского района (О.В. Гуляк).
4.
Контроль исполнения настоящего решения поручить первому заместителю Председателя Совета депутатов Калининского района В.В. Некрасову.

5.
Настоящее решение подлежит официальному опубликованию и вступает в силу с 1 марта 2015 года.
Глава Калининского района                                                       

   Е.В. Глухова
Приложение

к решению Совета депутатов 

Калининского района
от 18.02.2015 № 6/7

Приложение 3 

к Порядку установления размеров

и условий оплаты труда

выборного должностного лица

и лиц, замещающих должности

муниципальной службы

Должностные оклады

лиц, замещающих должности муниципальной службы

в Администрации Калининского района
	Наименование должностей
	Размер

должностного

оклада (рублей)

	Глава Администрации района 
	13924

	Заместитель Главы Администрации района     
	10486

	Начальник отдела 
	6681 – 7188

	Заместитель начальника отдела 
	5473 – 6506

	Начальник сектора в составе отдела
	4881 - 5473

	Главный специалист 
	4109 – 4881

	Ведущий специалист                                       
	3595 – 4110

	Специалист I категории                                   
	2824 - 3595


Глава Калининского района                                                         

 Е.В. Глухова
