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                                                                                                  Приложение
к постановлению          Администрации района 
                                                                                                  от  20.10.2020   № 105
Положение
о Почетной грамоте Администрации Калининского района города Челябинска
и Благодарности Администрации Калининского района города Челябинска

1. Положение о Почетной грамоте Администрации Калининского района города Челябинска и Благодарности Администрации Калининского района города Челябинска (далее – Положение) определяет порядок поощрения Почетной грамотой, Благодарностью Администрации Калининского района города Челябинска (далее - Калининский район).

Почетная грамота Администрации Калининского района (далее – Почетная грамота) и Благодарность Администрации Калининского района  (далее – Благодарность) учреждены для поощрения граждан  Российской Федерации (далее – граждане), организаций, руководителей организаций, трудовых коллективов организаций (независимо от организационно-правовой формы, формы собственности и ведомственной принадлежности), осуществляющих свою деятельность на территории Калининского района (далее – организация), общественных объединений (независимо от организационно-правовой формы), осуществляющих свою деятельность на территории Калининского района города Челябинска.

2. Почетной грамотой, Благодарностью поощряются:

1) граждане за многолетний добросовестный труд, вклад в развитие Калининского района, заслуги и достижения в профессиональной деятельности, государственном и муниципальном управлении, экономике, строительстве, науке, культуре, искусстве, воспитании, просвещении, спорте, социальной сфере, охране здоровья и жизни, в области предпринимательства, вклад в обеспечение правопорядка и безопасности, укрепление законности, защиту прав и свобод граждан, активную общественную, общественно-политическую и благотворительную деятельность, широкое общественное признание, а также в связи с юбилейными и знаменательными датами при наличии указанных успехов, заслуг; 
2) организации за высокие производственно-экономические показатели, вклад в развитие отраслей и инфраструктуры Калининского района, а также оказавшие влияние на развитие Калининского района, в связи с юбилейными и знаменательными датами при наличии указанных успехов, заслуг;
3) общественные объединения за активное участие в общественной, социально-экономической и политической жизни Калининского района, в связи с юбилейными и знаменательными датами при наличии указанных успехов, заслуг.
Юбилейными датами для граждан считаются 50 лет со дня рождения и далее – каждые 5 лет, для организаций – 10 лет со дня основания организации и далее – каждые 5 лет, для общественных объединений – 5 лет со дня основания общественного объединения и далее – каждые 5 лет. 
Знаменательными датами для граждан, организаций, общественных объединений считаются государственные, профессиональные и иные праздники, установленные правовыми актами.
3. Пакет документов о поощрении Почетной грамотой, Благодарностью вносится в Администрацию Калининского района не позднее чем за 20 рабочих дней до предполагаемой даты вручения и должен содержать:
1) для граждан:

– ходатайство о поощрении Почетной грамотой или Благодарностью на имя Главы Калининского района с указанием фамилии, имени, отчества, занимаемой должности, места работы, оснований для поощрения (в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения);
- представление к поощрению Почетной грамотой или Благодарностью (далее – представление к поощрению) по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению;

– копия паспорта гражданина Российской Федерации (вторая и третья страницы, а также страница, содержащая сведения о последнем месте регистрации гражданина по месту жительства или копия свидетельства о регистрации по месту пребывания);

– копии листов трудовой книжки (при ее наличии), (первая страница и страницы, подтверждающие последнее место работы и занимаемую должность);
– письменное согласие субъекта персональных данных на обработку персональных данных по форме согласно приложению 3 к настоящему Положению.
Представляемое к награждению лицо, деятельность которого связана с невозможностью представления отдельных персональных данных, представляет документы в соответствии с законодательством Российской Федерации;
2) для организаций, общественных объединений:

– ходатайство о поощрении на имя Главы Калининского района с указанием наименования организации, общественного объединения и оснований для поощрения (в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения);
– представление к поощрению по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению;

– копия документа, подтверждающего факт внесения записи в Единый государственный реестр юридических лиц (при наличии статуса юридического лица);

– документ, подтверждающий дату основания организации, общественного объединения в случае поощрения в связи с юбилейной датой со дня их основания;
– справка об отсутствии задолженности по платежам в бюджет города Челябинска, бюджет Калининского района;
3) для работников Администрации Калининского района:

– ходатайство о поощрении Почетной грамотой или Благодарностью на имя Главы Калининского района с указанием фамилии, имени, отчества, занимаемой должности, оснований для поощрения (в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения).

Представленные ходатайство о поощрении и прилагаемые к нему документы не возвращаются.

4. Представление к поощрению Почетной грамотой, Благодарностью  подписывается:
1) при представлении к поощрению гражданина – руководителем организации, общественного объединения, выступившим с предложением о поощрении;
2) при представлении к поощрению руководителя организации, общественного объединения – вышестоящим руководителем организации, общественного объединения; при отсутствии вышестоящих руководителей – руководителем организации, общественного объединения;
3) при представлении к поощрению организации, общественного объединения – руководителем организации, общественного объединения;
4) при представлении к награждению неработающего гражданина, в том числе временно – лицом, выступившим с предложением о поощрении.
5. Общий отдел Администрации Калининского района рассматривает представленный в Администрацию Калининского района пакет документов о поощрении Почетной грамотой, Благодарностью (далее - пакет документов) на полноту комплектности и соответствие представленных документов настоящему Положению.
О несоответствии представленного пакета документов требованиям настоящего Положения сообщается в течение 7 рабочих дней исполнителю для устранения выявленных недостатков и замечаний.
6. Ходатайство о награждении отклоняется в случае:

1) нарушения срока подачи документов, указанного в пункте 3 настоящего Положения;

2) непредставления ходатайства о награждении, непредставления или неполного представления документов, указанных в пункте 3 настоящего Положения;

3) несоответствия представленных документов требованиям, установленным пунктами 3, 4 настоящего Положения;

4) несоблюдения сроков представления к награждению Почетной грамотой, Благодарностью, указанных в пункте 10 настоящего Положения.
7. Пакет документов, предусмотренный пунктом 3 настоящего Положения, предварительно согласовывается (визируется) заместителем Главы Калининского района, в компетенцию которого входит решение вопросов по координируемым сферам.

Предварительное согласование не требуется в случае, если поощрение инициировано Главой Калининского района, заместителем Главы Калининского района.

8. Решение о поощрении Почетной грамотой, Благодарностью оформляется правовым актом Администрации Калининского района. Подготовка проекта правового акта осуществляется общим отделом Администрации Калининского района.
9. Учет граждан, организаций, общественных объединений, поощренных Почетной грамотой, Благодарностью ведется общим отделом Администрации Калининского района.

10. Изготовление, хранение и учет использования бланков Почетной грамоты и Благодарности, а также оформление текста Почетной грамоты и Благодарности осуществляется организационным отделом Администрации района.
11. Повторное представление к поощрению Почетной грамотой возможно не ранее чем через три года после предыдущего поощрения, Благодарностью - не ранее чем через год после предыдущего поощрения.
Заместитель Главы Калининского района                                                    И.Г. Матвеева
